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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

DOLNOSLASKA FUNDACJA NA RZECZ PIECZY ZASTEPCZEJ "PRZYSTANEK RODZINA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCtAW Ulica LEGNICKA Nr domu 65 Nr lokalu

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 54-206

Poczta WROCLAW

Nr telefonu 691598350

Nr faksu

E-mail kontakt@przystanekrodzina.pl

Strona www www.przystanekrodzina.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2016-06-10

5. Numer REGON 02235106000000

6. Numer KRS

0000495960

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Matgorzata Sawicka

Prezes Zarzgdu Fundacji

TAK

Agnieszka Grabowska

Wiceprezes Zarzadu
Fundacji

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Matgorzata Gom-Czapaluk |Cztonek Rady Fundacji TAK
Dorota tobodzinska Cztonek Rady Fundacji TAK
Andrzej tobodzinski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sa:

1. Pomoc spoteczna, polegajgca na codziennym wsparciu i pomocy
rodzinom dziatajgcym w systemie pieczy zastepczej (w réznych formach
dziatalnosci) i ich podopiecznym — dzieciom, bedgcych w trudnej sytuacji
zyciowej lub materialnej, wyréwnywaniu ich szans zyciowych oraz
przeciwdziataniu w zakresie wykluczenia spotecznego.

2. Pomoc rodzinom dziatajgcym w systemie pieczy zastepczej w
pokonywaniu barier formalno-prawnych i administracyjnych.

3. Propagowanie idei zaktadania i prowadzenia rodzin dziatajacych w
systemie pieczy zastepcze;j.

4. Poszukiwanie w kraju i za granicg oraz wdrazanie dobrych wzorcow i
praktyk w zakresie pieczy zastepczej.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. Rozpoznawanie potrzeb rodzin dziatajgcych w systemie pieczy
zastepczej oraz:

a. pomoc w organizacji czasu wolnego, w tym wakacji oraz ferii dla
opiekundéw oraz dzieci.

b. pomoc w zaspakajaniu biezgcych potrzeb oraz organizacji opieki
medycznej dla dzieci oraz opiekundw.

c. pomoc w edukacji i wychowaniu dzieci, wyszukiwanie talentow oraz
organizacja stypendiéw dla dzieci szczegélnie uzdolnionych— m.in.
organizacja

funduszu stypendialnego.

d. pomoc w organizacji transportu dzieci, w tym: do lekarzy, na terapie,
na spotkania z rodzicami biologicznymi oraz na wszelkie zajecia
dodatkowe.

e. pomoc w procesie usamodzielniania sie dorastajgcych dzieci.

2. Organizacje imprez charytatywnych - poszukiwanie sponsoréow oraz
organizacje imprez dla dzieci, w tym spotkan swigtecznych, festynéw oraz
wszelkich imprez kulturalno-sportowych oraz ogélnorozwojowych.

3. Pomoc w zakresie poradnictwa prawnego i administracyjnego oraz
rozwigzan formalno-prawnych, jak réwniez opracowanie materiatéw i
propagowanie zdobytej wiedzy.

4. Wspotprace z administracjg publiczng oraz wszelkimi jednostkami
odpowiadajacymi za dzieci w pieczy zastepczej.

5. Integracje rodzin dziatajgcych w systemie pieczy zastepczej, w tym,
wspotorganizacje z PCPR, GOPS lub MOPS spotkan w celu wymiany
doswiadczen, grup wsparcia, warsztatow, wyjazdow integracyjnych,
szkolen specjalistycznych oraz organizacje forum internetowego
dedykowanego dla Rodzin dziatajgcym w systemie pieczy zastepcze;j.

6. Organizacje dziatan edukacyjnych skierowanych do sedziow,
prokuratoréw, kuratoréw, koordynatoréw oraz innych organizacji i
podmiotéw zwigzanych z funkcjonowaniem pieczy zastepczej.

7. Wolontariat, w tym: wspotprace z podmiotami odpowiadajgcymi za
organizacje wolontariatu oraz bezposrednie zarzgdzanie pomoca
wykonywang przez wolontariuszy.

8. Poszukiwanie i nawigzywanie kontaktéw z innymi organizacjami w kraju
i zagranicg w celu umozliwienia wspodtpracy i wykorzystania ich potencjatu
oraz mozliwosci pomocy rodzinom w pieczy zastepczej na zasadach
partnerskich.

9. Powotywanie i/lub prowadzenie rodzinnych doméw dziecka, placéwek
opiekuriczo — wychowawczych, w tym typu rodzinnego, zapewniajgcych
dzieciom czesciowo lub catkowicie pozbawionych opieki rodzicow
catodobowg opieke i wychowanie w warunkach zblizonych do domu
rodzinnego oraz opieke do czasu powrotu dziecka do rodziny lub do czasu
jego usamodzielnienia.

10. Organizowanie pieczy zastepczej.

11. Inne dziatania na rzecz realizacji celéw Fundacji.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Prace Rady i Zarzadu Fundacji:
W 2018 roku odbyto sie 1 posiedzenia Rady Fundacji, podczas ktérego podjeto 3 uchwaty oraz 5 posiedzen Zarzadu, podczas
ktérych podjeto 5 uchwat

2. Dziatania Formalne:
W catym 2018 roku podpisano tacznie réznych 19 uméw formalno-prawnych, 25 porozumien wolontariackich oraz
przygotowano i wystano facznie 28 oficjalne pisma.

3. Pozyskiwanie srodkow na dziatalnos¢ statutowg fundacji

Fundacja otrzymata darowizny pieniezne na dziatalnos¢ statutowa od oséb prywatnych i firm oraz darowizny celowe od
darczyncéw dla wskazanych rodzin lub dzieci oraz drugi raz otrzymata srodki z 1%. W 2018r. fundacja nie wystepowata z
wnioskami o dodatkowe dofinansowanie.

4. Dziatania statutowe fundacji

W catym okresie sprawozdawczym Fundacja prowadzita wytgcznie dziatalnos¢ nieodptatng, w ramach ktérej udzielano statej
codziennej pomocy spotecznej rodzinom w réznych formach dziatalnosci pieczy zastepczej, w spetnianiu ich biezgcych potrzeb,
w tym m.in.:

¢ Przekazano dary rzeczowe, wedtug potrzeb zgtaszanych przez poszczegdlne rodziny lub organizatoréw pieczy zastepczej

¢ Udzielano pomocy w pisaniu formalnych pism oraz wnioskéw o darowizny,

¢ Udzielano pomocy w poszukiwaniu i finansowaniu specjalistycznej pomocy lekarskiej oraz w transporcie dzieci do lekarzy, na
terapie i na badania,

¢ Udzielano pomocy przy remontach pokoi dla dzieci oraz innych pomieszczen,

¢ Udzielano pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych na zakup niezbednych rzeczy oraz wyjazdéw wakacyjnych,

¢ Udzielano pomocy w organizacji czasu wolnego dla dzieci oraz imprez okazjonalnych,

¢ Udzielano wsparcia i pomocy podczas indywidualnych wizyt u rodzin zastepczych oraz drogg telefoniczna.

Dodatkowo Fundacja stale promuje Rodzicielstwo Zastepcze, w tym celu organizujgc rézne akcje, w tym m.in.: doroczng
konferencje, spotkania z kandydatami oraz wiele innych dziatarh marketingowych, takze w ramach Festiwalu Rodzicielstwa
Zastepczego 2018, ktéry byt wspotfinansowany przez Fundacje EY.

5. Udziat w szkoleniach, warsztatach i konferencjach:

Przedstawiciele i wolontariusze fundacji brali czynny udziat w n/w réznych szkoleniach, warsztatach oraz seminariach i
konferencjach:

9 stycznia 2018r. - udziat w konferencji w MOPS Watbrzych nt. deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej

15 stycznia 2018, 26 luty, 26 marca - udziat w spotkaniach Grupy Dialogu Spotecznego ds CSR we Wroctawiu

26 marca 2018r. - udziat w konferencji organizowanej przez Sektor 3

25 kwietnia 2018r. - udziat 2 stazystek w szkoleniu w Sektor 3 nt przygotowania projektéw i wnioskéw dotacyjnych

16 maja 2018r. - udziat w 6 kongresie Rodzicielstwa Zastepczego.

18 maja 2018r. - Udziat w szkoleniu RODO

6 czerwca 2018r. - udziat w 2 Kongresie NGO

11 czerwca 2018r. - udziat w Konferencji z okazji 100-Lecia pomocy spotecznej w Polsce - w roli panelisty

18-19 maja 2018 - udziat w warsztacie Brainwork zorganizowanym przez firme Objectivity.

12 czerwca 2018r. - szkolenie w sprawie prawa pracy

4-5 pazdziernika 2018r. - udziat w szkoleniu "Ochrona danych osobowych dla organizacji pozarzgdowych z uwzglednieniem
wzorcowej dokumentacji RODO"

12 pazdziernika 2018r. udziat w Ogdlnopolskiej Konferencji Rodzina Zastepcza - przyszto$¢ wsparcia rodziny w kryzysie? we
Wroctawiu

23 pazdziernika 2018r. - udziat w Ogdlnopolskiej Konferencji "Rodzina Zastepcza - lepsze jutro" w Poznaniu

25 pazdziernika 2018r. - udziat w Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej pt. "Dobro dziecka jako wartos¢ w prawie" na SWPS we
Wroctawiu

29 listopada 2018 - udziat w konferencji Laboratorium Odpowiedzialnego Biznesu

6. Zgtoszenia potrzeb RZ do pomocy spotecznej:

Caty rok - udzielanie pomocy i wsparcia drogg telefoniczng i przez poczte elektroniczng, jak rowniez bezposrednio, w tym m.in.:
pomoc w transporcie dwajki dzieci na spotkanie z mamami biologicznymi, pomoc w organizacji korepetycji z matematyki i j.
angielskiego dla 3 licealistdw w ramach Wolontariatu, wizyty z dzie¢mi i ich opiekunami u lekarzy specjalistow, zakupy mebli,
farb i paneli podtogowych do pokoi dla dzieci, transport dziecka do lekarza i na kontakt z rodzicem biologicznym, zakup odziezy
sportowej dla dziecka, zakup wegla na opat i wiele innych dziatarht w ramach pomocy spotecznej na rzecz dzieci i rodzin
zastepczych, jak réwniez wsparcie rodzin biologicznych naszych podopiecznych.

7. Pomoc w organizacji czasu wolnego
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15-19 stycznia 2018r. - organizacja warsztatéw kreatywnych w Swidnicy we wspétpracy z fundacja Creation.

21-27 stycznia 2018r. - organizacja wyjazdu i kursow Art Excel i YES z fundacjg Art of Living, dzieki Stowarzyszeniu Soroptimists
we Wroctawiu oraz fundacji Art of Living i Objectivity - pomoc w uzyskaniu finansowania pobytu dzieci

13 czerwca 2018r. - organizacja warsztatéw motywacyjnych dla 20 dzieci 16+ w firmie Google

lipiec i sierpien 2018r. - organizacja wyjazdu i kurséw Art Excel i YES z fundacjg Art of Living dla dzieci dzieki Stowarzyszeniu
Soroptimists we Wroctawiu oraz fundacji Art of Living i Objectivity i 1% w ramach akcji celowej Podaruj Wakacje Dzieciom -
pomoc w uzyskaniu finansowania pobytu dzieci

9 grudzien 2018r. - organizacja warsztatéw mikotajkowych dla dzieci z réznych powiatéw (razem 147 dzieci) w siedzibie
Siemacha Spot w Magnolia Park we Wroctawiu.

8. Pomoc prawna
Przez caty rok udzielano wsparcia telefonicznego i kierowano potrzebujgce rodziny do dalszej niezbednej pomocy prawnej, jak
rowniez korzystano z wsparcia prawnego przy pomocy adwokatow z Wroctawie na zasadzie pro publico bono.

9. Inne dziatania:

od listopada 2017 - 11 kwietnia 2018r. - organizacja Ogolnopolskiej konferencji na rzecz rozwoju Rodzicielstwa Zastepczego pt.
,Rodzinna piecza zastepcza w perspektywie XXI wieku - szanse, zagrozenia, wsparcie ”

10 maja 2018r. - rozpoczecie projektu w ramach dofinansowania z Fundacji EY - Festiwal Rodzicielstwa Zastepczego 2018r. -
cykl dziatan: konkurs na plakat, 2x warsztaty dla RZ, gry i zabawy dla dzieci, wyjscie do ZOO, rajd goérski, miedzypowiatowa
grupa wsparcia dla RZ, pilotazowe badania rynkowe, projekt kampanii spoteczne;j.

12 listopada 2018r. - organizacja warsztatow szkoleniowych pt. "Akomodacje srodowiskowe dzieci z FASD i praktyczne
przyktady", wspétfinansowanych przez Fundacje EY.

W catym roku zorganizowano 7 spotkan z wolontariuszami fundacji oraz dodatkowo w dniach 16-18 listopada 2018 odbyt sie
wyjazd dla wolontariuszy na warsztaty integracyjnego- szkoleniowe.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B4 kilka powiatow ] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie udzielano wsparcia innym odbiorcom
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. A s poniesione w ramach
Sfera dzf:j::;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc spoteczna rodzinom zastepczym we
wszystkich formach dziatalnosci, przede
wszystkim na rzecz dzieci i ich opiekunéw
bedacym w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych dzieci i ich rodzin.
Popularyzowanie i promowanie idei zaktadania
rodzinnych form pieczy zastepczej. State
poszukiwanie i wspieranie kandydatéw na
rodzicéw zastepczych do wszelkich rodzinnych
form pieczy, w tym takze rodzin

1 dziatalnos¢ charytatywnej zaprzyjaznionych dla dzieci w placéwkach 94.99.Z 9 218,55 zt
opiekunczo-wychowawczych. Wspieranie
merytoryczne, rzeczowe, finansowe,
organizacyjne i pomoc prawna dla
potrzebujgcych dzieci i ich opiekundw, w tym
takze mtodziezy bedacej w procesie
usamodzielnienia. Wsparcie i pomoc na rzecz
rodzin biologicznymi dzieci bedacych w pieczy
zastepczej. Organizacja wolontariatu na rzecz
pomocy dzieciom bedacym w rodzinnej pieczy
zastepczej.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gidownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. R poniesione w ramach
Lp. SiIE) dmj:)?ilgzc:]s:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o Gl sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodow organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 168 093,12 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 168 034,34 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 58,78 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 21139,89 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 146 894,45 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

10 903,65 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 135990,80 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 58,78 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 46 986.90 21
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 9218 55 7
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Organizacja konferencji - koszt materiatow i ustug 6 945,00 zt

N

Zakup koszulek z logo organizacji i koszt obstugi ksiegowe;j 2 273,55 zt

Druk: NIW-CRSO 6



3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 162 634,68 zt 9 218,55 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 162 629,95 zt 9 218,55 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 4,73 zk 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 5404,39 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 5458,44 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku = optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

4 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 9 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 26 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 21 osbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 14 600,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 14 600,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 14 600,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 14 600,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: . : : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Matgorzata Sawicka
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